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| valori dell’azienda sono:

e ESPERIENZA: la nostra esperienza si fonda su una vasta conoscenza acquisita nel tempo e sulla
continua esplorazione di nuove frontiere. Questo rappresenta uno dei pilastri fondamentali del
nostro operato aziendale.

e QUALITA: il nostro impegno per la qualita si riflette nella costante ricerca dell'eccellenza, non solo
nel prodotto, ma anche nelle relazioni commerciali e amministrative, per garantire la piena
soddisfazione dei nostri clienti.

e INNOVAZIONE: restiamo all'avanguardia nel mondo del lavoro in evoluzione. Adottiamo
tecnologie avanzate, esploriamo nuovi mercati internazionali e utilizziamo materiali tecnici
innovativi per mantenere la nostra competitivita in un mercato in continuo sviluppo.

e RISORSE UMANE: la nostra azienda é costruita sulle persone, ognuna delle quali & essenziale per
il successo. In una realta dinamica come la nostra, cerchiamo e valorizziamo personale dedicato e
competente, promuovendo una crescita reciproca e continua.

La Direzione ha deciso di adottare e mantenere un Sistema di Gestione per la Qualita, conforme alla
norma UNI EN ISO 9001:2015, con l'obiettivo di:

- collaborare con una supply chain robusta che possa garantire alti livelli nella sicurezza alimentare
del prodotto;

- raggiungere una posizione dominante nel mercato europeo dei fornitori di componenti per
I'imballaggio flessibile e la plastificazione;

- ampliare la gamma di prodotti offerta al mercato inserendo materiali di nuova generazione;

- ammodernare il parco macchine e le infrastrutture per l'ottimizzazione dell’efficienza energetica;
rafforzare il know-how con lo sviluppo costante delle risorse umane;

rendere la struttura organizzativa flessibile, efficace ed efficiente;

rispettare costantemente i requisiti normativi vigenti;

- sensibilizzare e coinvolgere attivamente tutto il personale, sia interno che esterno, che partecipa
alla produzione.

- migliorare continuamente i processi aziendali e la gestione delle risorse, con particolare attenzione
alle innovazioni del settore.

In collaborazione con le altre funzioni aziendali, la Direzione definisce indicatori di performance per
i vari processi aziendali, garantendo massimo impegno e risorse adeguate al raggiungimento degli
obiettivi prefissati. '

La Direzione si impegna a gestire e supervisionare il SGQ secondo le normative vigenti, con un
approccio orientato al Risk-Based Thinking. Le politiche aziendali sono diffuse a tutti i dipendenti
attraverso affissioni nei luoghi di lavoro, riunioni, sessioni di formazione e comunicazioni interne per
aggiornare costantemente il personale su azioni migliorative e nuovi obiettivi aziendali, ed, inoltre,
vengono condivise con le Parti interessate rilevanti, in risposta a necessita e richieste specifiche.
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